
สรุปแบบประเมินผลการปฏิบัติงานโรงเรียนเมืองปานวิทยา 
ประจำปีการศึกษา 2564 

ฝ่ายบริหารแผนงาน งบประมาณ 
 

ที ่ รายการประเมิน �̅� S.D. แปลผล 

1 งานธุรการฝ่ายบริหารงบประมาณ 4.71 0.46 มากที่สุด 
2 งานแผนงานและการจัดสรรงบประมาณ 4.81 0.40 มากที่สุด 
3 งานระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 4.57 0.51 มากที่สุด 
4 งานบริหารการเงิน - บัญชี 4.33 0.66 มาก 
5 งานบริหารพัสดุและสินทรัพย์ 4.52 0.60 มากที่สุด 
6 งานจัดระบบควบคุมภายในหน่วยงาน 4.62 0.50 มากที่สุด 
7 งานสารบรรณ 4.71 0.46 มากที่สุด 
8 ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 4.62 0.50 มากที่สุด 
9 งานจัดเวรยาม 4.52 0.51 มากที่สุด 
10 งานยานพาหนะ 4.38 0.59 มาก 
11 งานสารสนเทศฝ่าย       4.67 0.48 มากที่สุด 
12 งานสวัสดิการ 4.48 0.60 มาก 
 เฉลี่ย 4.58 0.53 มากที่สุด 

 

ข้อเสนอแนะ 

-อยากให้มีการจัดทำคู่มือการการบริการงานด้านต่าง ๆ ให้ชัดเจน  เช่นติดต่อ การเบิกจ่ายรายการต่าง ๆ ต้อง
มีเอกสารใดบาง ต้องเตรียมเอกสารอะไรบางให้ครบเพ่ือการดำเนินการจะได้รวดเร็วไม่เสียเวลาในการเดินทาง
มาติดต่อแต่ละครั้ง 

-จัดทำคู่มือการการบริการงานของฝ่ายในงานด้านต่าง ๆ ให้ชัดเจน  เพื่อสะดวกสำหรับผู้มาติดต่องาน 

 

 

 

 

 

 



 

สรุปแบบประเมินผลการปฏิบัติงานโรงเรียนเมืองปานวิทยา 
ประจำปีการศึกษา 2564 

ฝ่ายบริหารวิชาการ 
 

 
ข้อเสนอแนะ 

-จัดทำคู่มือการการบริการงานของฝ่ายในงานด้านต่าง ๆ ให้ชัดเจน  เพื่อสะดวกสำหรับผู้มาติดต่องาน 

 

 

 

 

ที ่ รายการประเมิน �̅� S.D. แปลผล 

1 งานธุรการฝ่ายบริหารวิชาการ 4.33 0.58 มาก 
2 งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการเรียนรู้ 4.33 0.48 มาก 
3 งานทะเบียนและระเบียน 4.48 0.51 มาก 
4 งานวัดผลและประเมินผล 4.52 0.51 มากที่สุด 
5 งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4.14 0.48 มาก 
6 งานพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทาง

การศึกษา 
4.19 0.40 มาก 

7 งานส่งเสริมและประสานงานการจัดการศึกษาในระบบ              
นอกระบบ และตามอัธยาศัย 

4.29 0.46 มาก 

8 งานอัดสำเนา 4.29 0.72 มาก 
9 งานห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ 4.38 0.59 มาก 
10 งานพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ 4.38 0.59 มาก 
11 งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 4.33 0.58 มาก 
12 การดำเนินงานโรงเรียนแกนนำจัดการเรียนร่วม 4.33 0.58 มาก 
13 งานแนะแนว 4.67 0.48 มากที่สุด 
14 งานรับนักเรียน 4.71 0.56 มากที่สุด 
15 ดำเนินงานบูรณาการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 4.24 0.54 มาก 
16 งานนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลคุณภาพการศึกษา 4.24 0.54 มาก 
 เฉลี่ย 4.37 0.55 มาก 



 

สรุปแบบประเมินผลการปฏิบัติงานโรงเรียนเมืองปานวิทยา 
ประจำปีการศึกษา 2564 
ฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน 

 

 
ข้อเสนอแนะ 

-จัดทำคู่มือการการบริการงานของฝ่ายในงานด้านต่าง ๆ ให้ชัดเจน  เพื่อสะดวกสำหรับผู้มาติดต่องาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ รายการประเมิน �̅� S.D. แปลผล 

1 งานธุรการฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน 4.52 0.60 มากที่สุด 

2 งานกิจการนักเรียน 4.52 0.51 มากที่สุด 

3 งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 4.57 0.51 มากที่สุด 

4 งานส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา คุณลักษณะของผู้เรยีน 4.52 0.51 มากที่สุด 

5 งานเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน 4.62 0.59 มากที่สุด 

6 งานส่งเสริมคุณธรรม จรยิธรรม 4.52 0.51 มากที่สุด 

7 งานสวัสดิภาพความปลอดภัย ของนักเรียน 4.76 0.44 มากที่สุด 

8 งานป้องกันและแก้ไขพฤติกรรมนักเรียน 4.38 0.59 มาก 

9 โครงการ To Be Number One 4.24 0.62 มาก 

 เฉลี่ย 4.52 0.55 มากที่สุด 



สรุปแบบประเมินผลการปฏิบัติงานโรงเรียนเมืองปานวิทยา 
ประจำปีการศึกษา 2564 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 
 

ที ่ รายการประเมิน �̅� S.D. แปลผล 

1 งานธุรการฝ่ายบริหารทั่วไป 4.43 0.60 มาก 
2 งานพัฒนาอาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อม 4.67 0.58 มากที่สุด 
3 งานประชาสัมพันธ์ 4.57 0.60 มากที่สุด 
4 งานส่งเสริมอนามัยโรงเรียน 4.52 0.51 มากที่สุด 
5 งานโภชนาการ 4.33 0.58 มาก 
6 งานสหกรณ์ร้านค้า 4.71 0.46 มากที่สุด 
7 งานโสตทัศนูปกรณ์ 4.71 0.46 มากที่สุด 
8 งานปฏิคม 4.43 0.60 มาก 
9 งานบ้านพักครู  นักเรียน  ภารโรง 4.43 0.51 มาก 
10  งานลูกจ้างประจำ 4.33 0.58 มาก 
11 งานสัมพันธ์ชุมชน และภาคี   เครือข่าย 4.52 0.60 มากที่สุด 
 เฉลี่ย 4.52 0.56 มากที่สุด 

 

ข้อเสนอแนะ 

-จัดทำคู่มือการการบริการงานของฝ่ายในงานด้านต่าง ๆ ให้ชัดเจน  เพื่อสะดวกสำหรับผู้มาติดต่องาน 

 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปแบบประเมินผลการปฏิบัติงานโรงเรียนเมืองปานวิทยา 
ประจำปีการศึกษา 2564 

ฝ่ายบริหารบุคคล 
ที ่ รายการประเมิน �̅� S.D. แปลผล 

1 งานธุรการฝ่ายบริหารบุคคล 4.52 0.51 มากที่สุด 
2 งานพัฒนาบุคลากร 4.62 0.50 มากที่สุด 
3 งานวางแผนอัตรากำลัง 4.67 0.48 มากที่สุด 
4 งานทะเบียนประวัติ 4.48 0.51 มาก 
5 งานประเมินผลการปฏิบัติงาน เลื่อนขั้นเงินเดือน 4.52 0.51 มากที่สุด 
6 งานสรรหา บรรจุ แต่งตั้งย้าย ลาและออกจากราชการ 4.57 0.51 มากที่สุด 
7 งานวินัยและรักษาวินัย 4.57 0.51 มากที่สุด 
8 งานเครื่องราชย์อิสริยาภรณ์ 4.57 0.51 มากที่สุด 
9 งานเปลี่ยนตำแหน่งให้สูงขึ้น 4.52 0.51 มากที่สุด 
10 งานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 4.43 0.51 มาก 
11 งาน ICT เพ่ือพัฒนาโรงเรียน 4.48 0.51 มาก 
12 งานสมาคมผู้ปกครองและครู 4.33 0.48 มาก 
13 งานชมรมศิษย์เก่า 4.19 0.51 มาก 
 เฉลี่ย 4.50 0.51 มากที่สุด 

 

 

ข้อเสนอแนะ 

-จัดทำคู่มือการการบริการงานของฝ่ายในงานด้านต่าง ๆ ให้ชัดเจน  เพื่อสะดวกสำหรับผู้มาติดต่องาน 

  


